Spett.le

COMUNE DI SANTA MARIA LA LONGA
Via Roma , n. 36

33050 Santa Maria la Longa (UD)

OGGETTO: Avviso di mobilita esterna per la copertura di un posto a tempo pieno e indeterminato
di Istruttore amministrativo/contabile - categoria C - posizione economica non superiore a C 5 (servizi
affari generali)

Il/La sottoscritto/a
nato a ( )il

codice fiscale n.

residente a ( ) C.A.P.
in via/piazza
recapito telefonico (fisso o cellulare)

e-mail:

recapito per comunicazioni relative alla selezione (se diverso da quello di residenza):

citta ( ) C.A.P.
via/piazza

RIVOLGE

istanza di mobilita presso il Comune di Santa Maria la Longa per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno e
indeterminato di istruttore direttivo amministrativo/contabile - cat. C - posizione economica non superiore a
Cs.

A tal fine, consapevole dell’applicazione delle sanzioni penali in caso di dichiarazione mendace, secondo
quanto prescritto dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e della decadenza di tutti gli effetti conseguenti al
provvedimento eventualmente emanato sulla base della dichiarazione non veritiera nel caso in cui, dal
controllo effettato, emerga la non veridicita del contenuto di taluna delle dichiarazioni rese (art. 75 D.P.R. n.
445/2000),

DICHIARA

1. di essere dipendente di ruolo a tempo indeterminato presso 1’amministrazione di

a far data dal , con inquadramento nella categoria C, pos. ec. , profilo
professionale ;
2. di essere in possesso del seguente titolo di studio
conseguito nell’anno presso
3. diessere in possesso di conoscenze informatiche adeguate al ruolo da ricoprire;
4. di essere in possesso della patente di categoria B in corso di validita;

5. diessere in possesso dell’idoneita alla mansione lavorativa, rilasciata ai sensi del D.Lgs. n. 81/2008 e di
essere fisicamente idoneo allo svolgimento delle mansioni collegate al profilo professionale richiesto,
senza prescrizioni né limitazioni;

6. non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti relativi alle fattispecie
delittuose di cui all’art.16, comma 8,del C.C.R.L. FVG 26/11/2004, come integrato dal D.Lgs. 150/2009
e s.m.i.;

7. non essere incorso in procedure disciplinari conclusisi con sanzione superiore al rimprovero verbale, nel
corso dei due anni precedenti la data di pubblicazione del presente avviso di mobilita;

8. di essere a conoscenza che I’amministrazione non assume responsabilita per la dispersione dipendente
da inesatte indicazioni del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione
del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né eventuali disguidi postali o telegrafici o
comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore;

9. di accettare, senza riserva alcuna, tutte le condizioni previste nell’avviso di mobilita in oggetto e di
essere a conoscenza delle cause di esclusione previste nell’avviso medesimo;



10. di essere a conoscenza che la partecipazione all’avviso di mobilita non fa sorgere in capo al sottoscritto
alcun diritto all’assunzione presso il Comune di Santa Maria la Longa e che detto Comune si riserva la
facolta di prorogare, annullare e modificare il presente avviso di mobilita senza che possano essere
avanzate richieste di risarcimento o pretesa alcuna nei confronti dell’amministrazione.

Allega:
= fotocopia non autenticata di un documento d’identita in corso di validita (richiesta a pena di esclusione);

= modulo titoli e curriculum datato e sottoscritto.

Luogo ¢ data

Firma

Il/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti con la presente domanda
possano essere trattati, nel rispetto del D.Lgs. n. 196/2003, dal Comune di Santa Maria la Longa secondo gli
estremi contenuti nell’avviso di cui all’oggetto.

Il/La sottoscritto/a si impegna infine a comunicare senza indugio, le eventuali variazioni del recapito sopra
indicato che dovessero intervenire successivamente alla data di presentazione della presente istanza.

Luogo ¢ data

Firma

N.B. apporre la firma su ogni facciata, qualora non riportata sullo stesso foglio.



